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Assalamu’alaikum Wr.Wb

Dengan Hormat

Sehubungan telah disusunnya Rancangan Peraturan Desa Tentang Mekanisme Pengawasan dan Evaluasi Kerja
Kinerja Perangkat Desa serta Peraturan Desa Tentang Pedoman Umum Fakta Integritas Di Lingkungan Desa, Maka
Akan Dilaksanakan Pembahasan Rancangan Peraturan Desa Tersebut. Untuk itu Kami Harapkan Kehadiran
bapak/Ibu pada:

Hari :  Senin

Tanggal : 08 Desember 2025

Waktu 1 10.00 Wita/Pagi

Tempat :  Ruang Meeting Kantor Desa Bhuana Jaya

Acara :  Mekanisme Pengawasan dan Evaluasi Kerja Kinerja Perangkat Desa

Demikian surat undangan ini kami sampaikan, atas kehadirannya Kami ucapkan terimakasih.
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NOTULEN

Pada Hari ini, Senin tanggal Delapan Bulan Desember Tahun 2025, Telah diadakan
kegiatan Mekanisme Pengawasan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Desa yang bertempat di
Ruang Meeting Kantor Desa Bhuana Jaya, yang telah dihadiri oleh Perangkat Desa, yaitu
Bapak Kepala Desa, Sekdes, Kaur Kasi, dan Staf Lainnya.

Pimpinan Musawarah : Heriansyah, S.H., M.H
Notulen : Diana Silvia Anggraeni

Sehubungan telah disusunnya Rancangan Peraturan Desa Tentang Mekanisme
Pengawasan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Desa serta Peraturan Desa Tentang Pedoman
Umum Fakta Integritas di Lingkungan Desa, maka dengan itu hari im dilakukannya
musyarawah terkait Evaluasi Kerja Kinerja Perangkat Desa.

Dengan Musyawarah tersebut Pengawasan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Desa
bertujuan agar para Perangkat Desa bekerja dengan baik sesuai tugas dan fungsinya, menilai
sejauh mana target kinerja dan masing-masing perangkat. Dilakukannya Pengawasan dan

Evaluasi ini agar menjadi semangat Perangkat Desa dalam bekerja dengan memberikan
penilaiannya.

Hasil dari Musyawarah didapatkan hasil yang baik dari penilaian Kepala Desa kepada
Kaur Kasi Kadus dan Staf nya. Dengan dilaksanakannya penilaian berikut semoga menjadi
acuan kepada Perangkat Desa untuk semakin baik dalam bekerja untuk kedepannya.

Demikian Notulen pada acara ini dibuat dan disampaikan dengan penuh tanggung
jawab agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Desa Bhuana Jayy/ 08 Des¢mber 2025

Kepala Desa

DHSA BHUANA JAYA



E-MAIL : pemdes@ bhuanajaya.desa.id
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TANGGAL PELAKSANAAN EVALUASI :

INSTRUMEN PENILAIAN KINERJA PERANGKAT DESA BHUANA JAYA

Lampiran Perdes Mekanisme Evaluasi Kinerja Perangkat Desa
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KRITERIA PENILAIAN
SANGAT BAIK = 85-100
BAIK = 75-84

CUKUP = 60-74
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